
Capítol 2 

Fins, funcions i organització 

 

Article 6 

Fins essencials 

El COAC té com a fins essencials: 

a) Ordenar, vetllar i promoure el correcte exercici professional de l’arquitecte, d’acord 

amb l’interès de la societat, dins del marc de la normativa aplicable i de la lleial i 
lliure competència, establint els criteris i normes per garantir la qualitat del treball 
professional i una remuneració econòmica justa i coherent. 

b) Exercir a tot Catalunya la representació unitària de la professió d’arquitecte i 

assegurar la igualtat de drets i deures dels seus col·legiats, així com la solidaritat i 
ajuda mútua. 

c) Desenvolupar la informació, la sensibilitat i l’esperit de participació de la societat en 

els camps de l’arquitectura, l’urbanisme i el medi ambient. 

d) Representar els interessos generals de la professió d’arquitecte, especialment en 
les seves relacions amb les administracions públiques. 

e) Contribuir a la formació i perfeccionament dels arquitectes subratllant en tot moment 
la dimensió social i cultural del seu treball. 

f) Donar suport a la competència dels arquitectes en tots els fets relacionats amb 
l’ordenació del territori i a l’obligatorietat de la seva intervenció en la formalització 
dels actes edificatoris. 

g) Recolzar la presència de l’arquitecte en els processos de producció i organització 
derivats de les seves funcions específiques. 

h) Garantir la llibertat d’actuació de l’arquitecte en el seu exercici professional en 

qualsevol modalitat i vetllar per què l’arquitecte pugui desenvolupar la seva activitat 
amb total independència de criteri. 

i) Analitzar i definir permanentment el nivell de responsabilitat recaient sobre 
l’arquitecte, en els processos de producció en què intervé, amb separació o distinció 
dels inherents als restants professionals integrats. 

j) Vetllar per la correcta activitat professional dels arquitectes incorporats al COAC, 
d’acord amb l’interès de la societat, i defensar el seus interessos professionals. 



 

Article 7 

Funcions 

Són funcions pròpies del COAC: 

A) Com a Col·legi únic d’àmbit català haurà de: 

a) Elaborar, dins el marc de les lleis, i fer complir les normes deontològiques 
concernents a la professió d’arquitecte, en totes les seves modalitats. 

b) Informar de totes les normes relatives a l’exercici professional que prepari el 

Govern de la Generalitat i les que elabori l’Estat espanyol, en el supòsit de ser-li 

sol·licitat directament, o a través del Consell Superior de col·legis d’arquitectes 

d’Espanya. 

c) Promoure perfeccionaments i controls tècnics encaminats al millorament de 
garanties per a la societat. 

d) Informar i participar en l’elaboració de plans d’estudis i directament en 

l’organització de centres docents per a l’ensenyament de l’arquitectura. 

e) Facilitar la formació permanent i postgrau dels arquitectes, mitjançant la seva 
Escola de Pràctica Professional i si s’escau, col·laborant amb la universitat i 
altres institucions públiques o privades. 

f) Promoure davant les administracions públiques la creació de mecanismes que 
facilitin la inserció dels arquitectes dintre de totes les possibilitats que pugui oferir 
el camp professional. 

g) Formar part dels patronats universitaris i dels consells socials de les universitats i 
dels òrgans i entitats que tinguin per objecte ordenar, adequar i optimitzar la 
formació bàsica i especialitzada dels arquitectes. 

h) Participar en els consells, jurats o òrgans consultius de les administracions 
públiques a requeriment d’aquestes. 

i) Informar i, si s’escau, impugnar les bases de les proves d’aptitud per a l’accés 

dels arquitectes a la funció pública, així com vetllar per l’establiment de les 
degudes garanties quant a la realització de les esmentades proves. 

j) Vetllar pel compliment de les degudes garanties en tota mena de concursos 
concernents a treballs professionals i, si s’escau, exercitar contra els 



procediments irregulars les accions legals escaients, informant als col·legiats de 

les irregularitats detectades i de les actuacions col·legials al respecte. 

k) Exercir funcions d’arbitratge de dret privat en els assumptes que li siguin 
sotmesos. 

l) Emetre informes i dictàmens en procediments judicials i administratius. 

m) Facilitar als tribunals de Justícia, administracions públiques, corporacions, 
institucions, entitats i particulars la relació d’arquitectes que puguin ésser 

requerits per intervenir com a perits, o designar-los directament, si s’escau, amb 

la possibilitat d’establir reglamentàriament els requisits mínims d’antiguitat i 
coneixements per ésser perit. 

n) Ostentar la representació i defensa de la professió d’arquitecte davant els 
tribunals de Justícia, administracions públiques, corporacions, institucions, 
entitats i particulars, amb legitimació per a ser part en tots els processos que 
afectin els interessos professionals, i exercir el dret de petició d’acord amb les 
lleis. 

o) Participar, d’acord amb la normativa aplicable, en l’establiment de les pràctiques 
professionals de postgrau dels arquitectes i determinar les seves 
característiques. 

p) Recollir de la societat civil les demandes d’aquesta envers la professió, generant 

la informació, l’anàlisi i el debat necessari per tal de sensibilitzar-la i donar 
resposta adient a les dites demandes. 

q) Generar els serveis necessaris que la societat demandi i que el col·legi, dins la 
especificitat única i pròpia de la professió, sigui capaç de donar com a servei del 
col·lectiu envers la societat. 

B) En relació amb la dignitat i preparació professional dels arquitectes: 

a) Ordenar, en l’àmbit de la seva competència, l’activitat professional dels col·legiats 

i habilitats, vetllant per l’ètica i la dignitat de l’arquitecte i pel respecte degut als 
drets dels ciutadans, i exercir la funció disciplinària en matèries professionals i 
col·legials. 

b) Vetllar pels interessos de la professió d’arquitecte i dels col·legiats i habilitats. 

c) Complir i fer complir la normativa professional, els presents Estatuts i els acords 
adoptats pels òrgans del COAC en les àrees de les seves competències. 



d) Intervenir, mitjançant el visat, segellat o reconeixement de firma, els treballs 
professionals d’acord amb la normativa aplicable, excloent en tot cas els 

realitzats, en l’exercici de les seves funcions, per arquitectes funcionaris o 
contractats de forma permanent per una administració pública. 

e) Informar i assessorar els col·legiats i habilitats sobre l’ordenament jurídic relatiu a 

l’exercici de la professió. 

f) Procurar l’harmonia, la col·laboració i la solidaritat entre els col·legiats i habilitats, 
evitant la competència deslleial. 

g) Organitzar i promoure activitats i serveis que siguin d’interès per als arquitectes, 
de caràcter professional, formatiu, cultural, assistencial i de previsió. 

h) Adoptar les mesures adients per tal d’evitar i perseguir l’intrusisme professional. 

i) Intervenir, prèvia sol·licitud, per via de conciliació o arbitratge, en les qüestions 

que, per motius professionals, se suscitin entre col·legiats i/o habilitats. 

j) Resoldre les discrepàncies que poguessin sorgir en relació amb l’actuació 

professional dels col·legiats i/o habilitats i la percepció dels seus honoraris, 
mitjançant laude prèviament acceptat per les parts interessades. 

k) Aprovar i publicar barems orientatius d’honoraris quan aquests no estiguin fixats 

en forma d’aranzels, tarifes o taxes, i assenyalar criteris d’interpretació sobre els 
esmentats barems. 

l) Encarregar-se del cobrament de les percepcions, remuneracions i honoraris 
professionals, sempre que el col·legiat ho demani lliure i expressament, en les 

condicions fixades pel Col·legi. 

m) Establir normes concernents a les sol·licituds de visat per part dels col·legiats i 

dels clients, a la documentació mínima necessària pel visat d’acord amb el que 
disposa la legislació aplicable i a la informació necessària per determinar els 
drets d’intervenció col·legial i les quotes dels col·legiats.  

n) Regular i fixar les aportacions econòmiques dels col·legiats i habilitats i els drets 
per raó de prestacions específiques. 

C) El COAC podrà fomentar la creació d’agrupacions d’arquitectes sense personalitat 

jurídica pròpia i vinculades al COAC que apleguin col·lectius de col·legiats per raó 

de les diverses modalitats d’exercici o interessos professionals. 
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D) El COAC podrà crear, per sí o juntament amb d’altres persones físiques o 
jurídiques, o participar en societats, associacions, fundacions o qualsevol entitat o 
figura jurídica admesa en Dret, amb o sense personalitat jurídica pròpia, que tingui 
per objecte la prestació de serveis d’interès general per a la professió d’arquitecte o 
la finalitat de la qual sigui coincident amb alguns dels fins del COAC establerts a 
aquests estatuts. 

 

Article 8 

Estructura i organització 

1. El COAC, per tal de complir els seus fins i funcions, adopta la següent estructura: 

a) Una organització unitària o central, que garanteix en tot moment la unitat 
d’expressió externa i la homogeneïtat de funcionament intern del COAC, 

fonamentada en l’Assemblea General i la Junta de Govern. 

b) Una organització territorial, constituïda per les demarcacions col·legials, amb les 
competències pròpies previstes en aquests Estatuts i les delegades, 
fonamentada en les juntes generals, les juntes directives i, si s’escau, les 
delegacions. 

2. L’organització unitària comprèn l’àmbit territorial de Catalunya, té caràcter general, 

exercita l’alta representació del COAC, assumeix la titularitat patrimonial, vetlla pel 

control de legalitat, tant normatiu com d’actuacions, i resol en matèria disciplinària. 

3. L’organització territorial comprèn els àmbits corresponents a cada demarcació, de 

manera que cobreixi tot Catalunya, i es fonamenta en l’autonomia funcional i 

econòmica de les demarcacions, constitueix el mitjà d’assentament dels arquitectes 
en el COAC, en funció de la respectiva inscripció i representa, en cada demarcació, 
els interessos col·legials envers els arquitectes que hi són inscrits i envers les 
persones, entitats, corporacions i organismes de tota mena que hi radiquin. 

4. L’organització unitària garanteix, a través de la Junta de Govern: 

a) La igualtat en el tracte de tots els arquitectes incorporats al COAC. 

b) La llibertat d’inscripció en una qualsevol demarcació, sense cap limitació per raó 

del domicili o residència habitual de l’arquitecte. 



c) La coordinació de la normativa col·legial, de manera que l’aprovada pels òrgans 

territorials mai no podrà contradir l’aprovada pels òrgans centrals en exercici de 
llurs competències. 

5. L’organització territorial assumirà, a través de les corresponents juntes directives, 
aquestes responsabilitats: 

a) L’ajustament a la normativa aplicable, pel que fa a l’exercici de les funcions 
previstes en els presents Estatuts. 

b) La intervenció dels treballs professionals que hauran de produir efectes en l’àmbit 
territorial de la respectiva demarcació. 

c) La custòdia i conservació dels béns del patrimoni del COAC adscrits a cada 
demarcació. 

 

Article 9 

Creació de demarcacions col·legials i les seves delegacions 

1. L’Assemblea podrà crear noves demarcacions, per segregació de les existents, a 
proposta de la Junta de Govern i un cop acreditat el compliment dels següents 
requisits: 

a) Justificació de la viabilitat territorial de la nova demarcació, d’acord amb les 

relacions d’equilibri i d’accessibilitat entre els sistemes i subsistemes existents. 

b) Justificació de la viabilitat econòmica i funcional de la nova demarcació mitjançant 
tècniques d’anàlisi cost-benefici a les quals, a més d’avaluar la suficiència 
econòmica i la seva sostenibilitat a mig termini, es tingui en compte la necessitat 
de desconcentrar els serveis que es prestin o de garantir la presència professional 
en el territori. 

c) L’àmbit funcional de la demarcació que es pretengui crear prendrà com a 
referència, en allò que sigui possible, els elements de divisió territorial de 
Catalunya, i no podrà ser inferior al d’una comarca. 

2. Per tal de facilitar l’actuació col·legial, les juntes generals de demarcació, a proposta 
de les respectives juntes directives o del 50 per cent, pel cap baix, dels arquitectes 
amb domicili professional en el Municipi o Municipis de l’àrea territorial afectada, 

podran acordar la creació de delegacions sempre que s’acrediti el compliment dels 
mateixos requisits exigits per la creació de demarcacions. Les juntes directives 
vetllaran pel bon funcionament de les delegacions, posant a tal efecte els mitjans 
necessaris a l’abast d’aquestes. 



3. Les delegacions seran gestionades i administrades per un delegat, elegit entre els 
col·legiats que tinguin el caràcter de residents a l’àmbit territorial de la Delegació, 

d’acord amb allò estipulat a l’article 11.3 d’aquests Estatuts. El delegat serà vocal 

de la corresponent Junta Directiva, d’acord amb el que és previst a l’article 31.5, A), 
d). 

4. El Delegat podrà nomenar un equip col·laborador d’entre els col·legiats pertanyents 
a la Delegació. 

5. Les delegacions amb l’àmbit territorial que ultrapassin el d’una demarcació 
quedaran incorporades a la demarcació que majoritàriament decideixin els 
corresponents col·lectius. 

 

Article 10 

Agrupacions 

1. Les agrupacions col·legials que, d’acord amb els presents Estatuts, siguin 

considerades com a vinculades al Col·legi es regiran pel que disposin aquells i per 

les disposicions que tot seguit s’assenyalen. 

2. La iniciativa de creació d’una agrupació haurà de partir o bé de l’Assemblea General 

o de la Junta de Govern o de la Junta Directiva d’una demarcació o d’un grup de 

col·legiats. 

3. La conveniència o oportunitat de creació d’una agrupació, l’àmbit de la qual serà el 

del propi Col·legi, haurà de ser motivada, sense que tingui caràcter exclusivista ni 

limiti la competència de l’arquitecte que vulgui formar-ne part, en qualsevol forma 

d’exercici professional. 

L’agrupació no serà el mitjà obligat per accedir a determinades formes d’exercici, 

totes les quals són emparades per la titulació única de l’arquitecte. 

4. Un cop feta la proposta de creació d’una Agrupació, la Junta de Govern nomenarà 
una Comissió gestora, presidida per un dels vocals de la Junta, perquè prepari el 
corresponent projecte de Reglament. 

5. El projecte de Reglament serà sotmès a la Junta de Govern del COAC per als 
efectes d’aprovació provisional i posterior elevació a l’Assemblea General, 

l’aprovació de la qual determinarà la constitució de l’agrupació. 



6. El Reglament de l’agrupació haurà de contenir: 

a) Els fins i funcions de l’agrupació. 

b) Els requisits per a formar-ne part. 

c) Els òrgans de govern seran una Assemblea de representació directa i una Junta 
Directiva. Els càrrecs seran gratuïts. 

d) Els recursos econòmics i el règim pressupostari. 

7. A més del que preveuen els apartats anteriors, els principis bàsics que hauran 
d’informar els reglaments de les agrupacions seran els següents: 

a) Necessitat que l’agrupació compti amb un nombre de 100 arquitectes pel cap 
baix en el termini màxim de dos anys, malgrat que aquesta xifra podrà ser 
ampliada per cada Reglament. 

b) Dependència jurídica de la Junta de Govern del COAC, en forma de delegació, 
tant de tipus general establerta pels propis Estatuts com de caràcter especial, en 
els supòsits que així ho acordi la Junta. 

c) Dependència econòmica del COAC de manera que el pressupost d’ingressos i 

despeses de l’agrupació haurà de ser incorporat al pressupost dels òrgans 

centrals del COAC, en el benentès, però, que les aportacions d’aquest no 

representaran un import superior al cost de les actuacions que l’agrupació 
desenvolupi en benefici del COAC. 

d) Submissió al règim disciplinari del COAC. 

e) Dependència administrativa de la Junta de Govern del COAC, tant pel que fa al 
domicili de l’agrupació com respecte al règim d’oficines i personal. Les despeses 

de funcionament de l’agrupació figuraran íntegrament en el seu pressupost. 

f) Necessitat que el nom del COAC aparegui tot seguit de la denominació de 
l’agrupació. 

g) Justificació de la creació de l’agrupació per a una millor defensa i representació 

d’interessos professionals o de formes d’exercici, tot evitant la constitució 

d’agrupacions amb fins coincidents amb funcions que no siguin pròpies del 
COAC. 

8. Les agrupacions podran tenir un representant a l’Assemblea General, d’acord amb 
el que és previst en els presents Estatuts i tindran dret a ésser escoltades per la 
Junta de Govern. 



9. La Junta de Govern i les juntes directives de les demarcacions podran requerir de 
les agrupacions l’evacuació dels informes que considerin oportuns en qualsevol de les 
matèries pròpies de la seva competència, àdhuc en aquelles referents al règim 
disciplinari dels col·legiats. 


