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TALLERS DE DESENVOLUPAMENT COMPETENCIAL

Podras conéixer la importancia que tenen actualment les competéncies en el teu desenvolupament professional i
prendre contacte amb aquelles que actualment sén més valorades al mercat de treball.

D MILLORA LES TEVES HABILITATS DE COMUNICACIO EN PUBLIC

Amb aquest seminari aprendras a comunicar-te eficagment en qualsevol situacié6 de comunicacié professional:
presentacié de projectes, reunions d’equip, ponéncies, discursos, rodes de premsa, etc. Sabras com transmetre
credibilitat davant de tot tipus de public i fer presentacions amb missatges clars i atractius.

Formador: iCompani
Data: 29/09/2009 Hora: 17h - 20h (3 hores)
Lloc d’'imparticio: Aules de Porta22 Places: 25 persones

[l 5sEs DE LA NEGOCIACIO

Mitjancant aquest curs, obtindras els principals coneixements per plantejar una negociacio, podras saber quin és
el teu estil negociador i descobriras técniques per assolir els teus objectius. La Ultima part del curs anira destinada
a la resolucié practica de casos en format dinamic i participatiu.

Formador: Montaner y Asociados
Dates: 1, 6 i 13 d’octubre de 2009 Hora: 17h - 20h (3h x 3 sessions)
Lloc d’'imparticié: Aules de Porta22 Places: 25 persones

[ =1NES PER A LA GESTIO DE CONFLICTES

El conflicte esta present a tots els ambits de la nostra vida laboral. Saber gestionar-ho permet crear un bon ambi-
ent, aprendre, créixer i consolidar I'equip de treball. En aquest cicle trobaras diverses eines per identificar I'origen i
els tipus de conflictes, diferents respostes envers el conflictes i maneres d’afrontar-los i resoldre’ls.

Formador: Nau Desenvolupament Professional
Dates: 5,12, i 19 de novembre de 2009 Hora: 17h - 20h (3h x 3 sessions)
Lloc d’imparticio: Aules de Porta22 Places: 25 persones

TALLERS DE RECERCA DE FEINA

Si et trobes en procés actiu de recerca de feina, amb aquests tallers podras aprendre a utilitzar totes les eines
necessaries per planificar-te i trobar-la. Identifica les teves necessitats i construeix la teva estratégia.

D TALLER: 22 CONSELLS PER A LA RECERCA DE FEINA

Al mercat de treball actual, buscar feina és molt més que detectar ofertes i enviar curriculums. Es tracta de tot un
procés global que, siI" abordem de manera correcta, donara els seus fruits i ens portara de la ma cap a una feina
de qualitat i ajustada als nostres requeriments.

Formador: Equip técnic de Porta22
Data: 22/09/2009 Hora: 10h - 12:30 h (2’5 hores)
Lloc d’'imparticiéo: COAC Places: 30 persones

D ELEVADOR PITCH: COM PRESENTAR TU CV EN 60 SEGONS

60 segons és el temps que triga un ascensor en tancar portes, pujar quatre pisos i tornar a obrir portes. ¢Series capac
de vendre el teu CV en aquest interval de temps? En aquesta sessié t’ensenyem a fer la presentaci6 inicial de tu CV.

Formador: Montaner y Asociados
Data: 26/11/2009 Hora: 17h - 20h (3 hores)
Lloc d’impartici6: Aules de Porta22 Places: 25 persones

D TALLER: LA PROVA FINAL, ENTREVISTA DE SELECCIO

¢Saps en qué consisteix una entrevista per competéncies? ¢Quines son les preguntes més classiques a una entre-
vista de feina? Aquest taller t’ofereix consells practics per a tenir I'éxit que desitges a una entrevista de seleccio.

Formador: Equip técnic de Porta22
Data: 01/12/2009 Hora: 11h - 14h (3 hores)
Lloc d’imparticié: COAC Places: 30 persones

ITINERARIS GRUPALS A LA PLATAFORMA DE PORTA22

Mitjancant una dinamitzacio en grup i un itinerari a mida, podras treballar diferents eines per I'orientacio profes-
sional i la recerca de feina utilitzant els continguts elaborats per Porta22:

[ 'TINERARI “MES EINES AL TEU ABAST”

Podras explorar les diferents sortides professionals que et permet realitzar la titulacié d’Arquitectura Superior —
en diferents sectors economics i sectors d’activitat — aixi com coneéixer canals especifics de recerca de feina i
técniques per afrontar I'entrevista de seleccié per competéncies.

Formador: Equip técnic de Porta22
Data: 03/12/2009 Hora: 11h - 13h (2 hores)
Lloc d’'imparticié: Plataforma de Porta22 Places: 30 persones
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