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Fitxa de la corresponsalia COAC a Gouda, Holanda 

1- Text de presentació de la corresponsal 

La meva primera estada a Holanda va ser durant el curs 1995-1996, quan vaig venir a estudiar a 
l’escola Bouwkunde de Delft amb el programa de beques Erasmus.  
 
El tarannà holandès i la seva manera d’entendre l’arquitectura em van interessar. Això va fer que 
al 1997 tornés per treballar en un despatx de Delft, amb la beca Leonardo da Vinci.  
 
A finals del 1999, vaig decidir definitivament instal·lar-me a viure a Holanda.  Vaig aprendre 
l’holandès, vaig registrar-me al Nederlands Architectenregister i em vaig posar a treballar en un 
despatx al mig del Randstad (la zona econòmicament  més potent del país que és la formada per 
les ciutats Utrecht, Rotterdam, La Haya i Amsterdam).  
 
Fa catorze anys que visc a Holanda i tot i la distància, la meva relació amb Espanya - Catalunya - 
Mataró no ha perdut mai intensitat, al contrari. Les col·laboracions amb despatxos com Anna 
Brullet Arquitectes s’han potenciat els últims anys amb  les videoconferències i les noves 
tecnologies. Gràcies a Noord Zuid Architectuur col·laborem internacionalment diversos despatxos 
situats geogràficament distants però amb molta afinitat i proximitat al hora de projectar. 
D’aquesta manera treballem tant per clients locals com per empreses internacionals en diversos 
països. 
 
Aquests anys aquí he après com funciona Holanda, a  viure amb el clima nòrdic, a treballar amb 
uns altres horaris laborals, a circular amb bicicleta, a entendre  l’organització dels despatxos, de 
l’administració, de l’educació, de la sanitat, de la construcció, a aprendre l' idioma, a conèixer la 
religió protestant, els seus valors, les seves costums, a celebrar les seves festes i tradicions. 
 
Aquest coneixement  del país, del lloc, és segurament el punt més important que puc aportar com 
a corresponsal del COAC, per a qui estigui interessat a entendre els holandesos i Holanda com a 
base ferma  l’hora d’establir-hi relacions professionals. 

2- Text de presentació del país 

Holanda té una superfície de aprox. 41.000km2 amb una gran densitat d’habitants per m2. Per 
fer-nos una idea és, en quan a superfície, una mica més gran que Catalunya però hi viuen més del 
doble dels habitants dels que viuen a Catalunya (a Holanda uns 17 milions i a Catalunya uns 7 
milions d’habitants). Es un país amb una gran capacitat d’organització, multicultural, mercader, 
obert i democràtic. Al  2011 estava situat en tercer lloc en quan a desenvolupament humà segons 
les Nacions Unides. En general  les condicions laborals són molt bones i el nivell de benestar social 
és alt. 
 
Tenen una economia molt desenvolupada. L’any 2005 el seu producte interior brut va créixer un 
1,5%. Tot i que els holandesos es queixen perquè el nivell de vida ha canviat respecte uns anys 
enrere, les condicions laborals han empitjorat i és més difícil trobar feina, el seu nivell de vida 
continua estant molt per davant d’altres països. 
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Cal destacar que la zona econòmicament més potent d’Holanda és el Randstad. La formen la zona 
entre Amsterdam, La Haya - Rotterdam i Utrecht. Amsterdam és la capital del país amb molta 
activitat cultural, molt turisme i Schiphol (aeroport internacional de primer ordre). Rotterdam és 
una ciutat oberta, multicultural i portuària (port estratègic a nivell mundial). La Haya és la capital 
administrativa, seu del Govern, del palau del Rei i del Tribunal de la Haya;  sense deixar de banda 
les empreses internacionals (expads), les ambaixades i els consolats. Utrecht està en el centre 
geogràfic del país i  hi conflueixen tota la xarxa de trens en direcció a Alemanya (Dusseldorf a 2h, 
Frankfurt a  3h i Berlín 7h), França (París a 3h) , Bèlgica ( Brussel·les 2,30h) 
 
Pel que fa a la situació del marcat laboral per als arquitectes a Holanda distingiria tres opcions: 
 

1. Establir-se com arquitecte autònom individual:  Entrar al mercat local com arquitecte 
autònom amb estudi propi és difícil per què el client preferirà comunicar-se i treballar 
amb un arquitecte holandès que un d’estranger.  

 
2. Entrar a treballar en un estudi d’arquitectura.  Aquesta és, majoritàriament, la via que 

trien molts estudiants Erasmus que volen treballar aquí.  Hi ha molts despatxos de mida 
mitjana - gran i/o internacionals a  on es pot trobar feina parlant anglès. Cal destacar que 
aquests últims anys amb la crisis l’oferta de treball s’ha reduït moltíssim. 

 
3. Presentar-se a concursos. Una bona manera d’introduir-se al mercat laboral holandès tot i 

que degut la crisis cada vegada  s’hi presenten més arquitectes i hi ha més competència. 
Els concursos estan oberts a nivell internacional i dins d’Europa hi ha lliure mercat. 
Normalment per poder competir-hi demanen experiència demostrable a nivell curricular.  

 
Per altre banda a Holanda bastant activitat arquitectònica. Per citar-ne algunes : 
 

• Plataformes municipals que organitzen mensualment presentacions, workshops, 
trobades, sessions informatives, etc.  Per exemple a La Haya : HAACS “Haags 
architectuur café”, a Rotterdam AIR “het architectuurcentrum van Rotterdam”, a 
Utrecht “Architectuurcentrum Aorta”. 

 
• Instituts on s’imparteixen cursos, seminaris, postgraus com The Berlager,  “center for 

advanced studies in architecture and urban design”. 
• Festivals de cinema com el  “Architecture film festival Rotterdam: Time Machine, 100 

movies, shorts and documentaries narrating about cities and architecture through 
time and space” “del 10 al 13 d’octubre del 2013. 

 
• El dia de l’arquitectura (finals de juny) que agafa gairebé una setmana on s’obren 

edificis al públic, s’organitzen recorreguts, xerrades i conferències a tot el país i per a 
tots els públics. 

 

3- Com exercir d’arquitecte a Holanda? 

Un arquitecte amb títolat a Catalunya i donat d’alta com autònom/empresa pot treballar a 
Holanda.  
 
A nivell de convalidacions el títol d’arquitecte espanyol és equivalent al d’arquitecte holandès. I 
com que estem dins la comunitat Europea hi ha lliure mercat. 
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Per fer projectes esporàdics no cal registrar-se al Nederlandse Arquitecten Register ni donar-se 
d’alta a la Kamer van Koophandel. Es pot exercir directament i facturar des de Espanya. 
 
En cas de volar-se establir  permanentment a Holanda aleshores sí que cal registrar-se i donar-se 
d’alta a la Kamer van koophandel.  
 
Es opcional fer-se  soci de l’ associació professional  BNA (Bon van Nederlandse Architecten) que 
t’ofereix tota una sèrie de serveis, consells i ajudes professionals.  
 

4- Institucions d’interès 

Institucions públiques 

• Kamer van Koophandel http://www.kvk.nl/over-de-kvk/ 
La cambra de comerç on cal registrar-se tant com a autònom o com empresa. Et donen el 
número d’identificació fiscal. Aconsellen fer un pla d’empresa i t'assessoren amb tots els 
temes jurídics, administratius, legals, etc.  

 
• Bureau Architectenregister https://www.architectenregister.nl/contact 
Els arquitectes que volen exercir com a tal a Holanda han d’estar registrats per aquest 
estament. Ofereix també cursos de formació continuada. 

 
• Oficina comercial digital de Holanda en España http://www.holanda.es/es 
Plataforma digital de  trobada per empresaris holandesos i espanyols. Web del 
departament Econòmic de l’Ambaixada dels Països Baixos a Madrid i el Netherlands 
Business Support Office (NBSO) de Barcelona per incentivar l'intercanviï entre ambdós 
països 

Institucions privades 

• Bon van Nederlandse Architecten http://www.bna.nl/   
És l’associació dels arquitectes. És voluntari ser associat o no.  

 
Pàgines sobre arquitectura holandesa, publicacions, premis, notícies, ofertes de treball, etc: 

• http://www.archined.nl/  
• http://www.architectenweb.nl/   
• http://www.dearchitect.nl/   
• http://www.architectenwerk.nl/ 

 
Associacions sobre arquitectura 

• A la Haya http://www.haac.nu 
• Rotterdam http://airfoundation.nl/,  
• A la zona de Leiden http://www.rapsite.nl/overrap.shtml 
• A Utrecht http://www.aorta.nu/. 
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Per a més informació pots contactar amb el servei COAC Internacional enviant un correu 
electrònic a mhernandez@coac.net o bé trucant al 933 067 814. També pots enviar un correu 
electrònic a gouda@coac.net o crear un nou debat al grup de LinkedIN COAC Internacional. 
 
Aquest escrit ha estat redactat per Marta Companys el mes d’Octubre de 2013. 
 


