
 
 

 

 

Convocatòria interna de concurs d’accés a la Borsa de Treball de Personal Docent 

Investigador de l’Escola Tècnica Superior d’Arquitectura de la Universitat Rovira 

i Virgili (curs 2022-23) 

 

 

 

 

1. Normes generals 

 

1.1 L’objecte d’aquesta convocatòria és l’accés a la Borsa de Treball de Personal Docent 

Investigador de l’ETSA, per cobrir les necessitats de professorat associat de l’Àrea 

d’Urbanisme i Projectes per al curs 2022-23.  

1.2 Els contractes seran en règim laboral amb caràcter temporal i dedicació parcial (professorat 

associat), i amb una durada màxima d’un any. 

 

 

2. Requisits de les persones candidates 

 

Per poder ser admeses al concurs, les persones que s’hi presenten han de complir els requisits 

següents: 

 

2.1 Amb caràcter general: 

 

- Haver complert l’edat mínima exigida per la normativa vigent i no haver superat l’edat de 

jubilació. 

- No tenir cap defecte o malaltia que impedeixi el desenvolupament normal de les funcions 

corresponents. 

- No estar separat, per causa d’expedient disciplinari, del servei de qualsevol de les 

administracions públiques, ni estar inhabilitat per al desenvolupament de les funcions 

públiques. 

- No incórrer en cap motiu d’incompatibilitat, segons el que disposa la Llei 53/1984, de 26 

de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques. 

 

 

2.2 Amb caràcter específic: 

 

- Estar en possessió de la titulació de Grau en Arquitectura o Llicenciat Arquitecte, o 

titulació equivalent.  

- Ser especialista de competència reconeguda en la matèria i acreditar l’exercici de 

l’activitat professional fora de l’àmbit acadèmic universitari. Aquest requisit es 

considerarà satisfet quan els candidats acreditin un mínim de dos anys d’activitat laboral 

dels darrers quatre, per compte d’altri o pel seu compte. 

 

Les persones candidates hauran de complir aquests requisits, com a màxim, el darrer dia del 

termini de presentació de sol·licituds. 

 



3. Taxes d’inscripció a la convocatòria 

 

Aquesta convocatòria no implica el pagament de cap taxa per poder participar-hi. 

 

 

4. Sol·licituds 

 

Les sol·licituds per prendre part en aquesta convocatòria s’hauran d’adreçar al director de 

l’Escola Tècnica Superior d’Arquitectura de la Universitat Rovira i Virgili i es formalitzaran 

mitjançant el lliurament de la següent informació: 

 

- Currículum Vitae (escrit) 

- Dossier Gràfic justificatiu dels mèrits acadèmics, de recerca i de pràctica professional  

- Escrit en forma de mostra d'interès (300 pp. màxim). 

- En cas d’haver-se presentat l’any anterior, només cal aportar una actualització del CV i 

una escrit breu exposant l’interès en tornar a concursar. 

 

 

Les sol·licituds es presentaran de forma presencial a l’Oficina de Suport a la Direcció (OSD) de 

l’ETSA (2a planta), en horari de 9h a 14h, en un sobre tancat a l’atenció del Director de l’ETSA 

(Av. de la Universitat s/n 43204 Reus) fins al dia 20 de juliol a les 14 h. 

 

 

5. Comissió  

 

La comissió que valorarà els mèrits dels candidats per impartir la docència estarà formada per: 

- Director del Centre 

- Responsable d’Ensenyament 

- Responsable de Personal 

- Responsables de l’àrea d’Urbanisme i Projectes 

 

 

6. Resolució 

 

La relació prioritzada de seleccionats es farà pública mitjançant una llista penjada físicament a 

l’Oficina de Suport a la Direcció (OSD) de l’ETSA, i serà també comunicada per correu electrònic 

a l’adreça de contacte que indiquin els participants. 

 

  


